
 

 

 

 

 
 تصویب برای کار عالی شورای پیشنهاد ریال ریال 000660666 مبلغ به( ماهانه) مسکن هزینه کمک است بذکر لازم 

 . است شده تقدیم وزیران محترم هیات به نهایی

 و حقوق سیستم راهنمای در همچنین و است شده تشریح پیوست شرح به سیستم در فوق تغییرات اعمال نحوه 

 .  باشد می موجود دستمزد

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 . شود اعمال "مالیات محاسبه جدول" فرم در باید فوق تغییرات 

  6               جدول مالیات حقوق در سال  

  6  حداقل حقوق و افزایش دستمزد کارگران مشمول قانون کار در سال 



 

 

 پرسنلي احکام در را ها حقوق افزايش توان مي سيستم،  توسط حقوق اتوماتيک افزايش به تمايل عدم صورت در

 .و اطلاعات مربوط به افزايش حقوق در قسمت پارامترهای عمومي پر نشود  داد انجام دستي بصورت

 

مقادير مربوط به  صورت استفاده از افزايش حقوق برای برگشت به قبل لازم است در پارامترهای عمومي سيستم در

 . و مجددا افزايش حقوق انجام شود  شده  صفرپايه سنوات ، درصد و مبلغ افزايش 

 

 

 

 . انجام مي شود افتتاح دوره مالي جديد در سيستم مالي ابتدا  .1

 . و سيستم در ماه فروردين قرار گيرد  شدهانجام  در سيستم حقوق  آينده ماه سازی آماده .2

 . موارد تغييرات سال جديد طبق بخشنامه وزارت کار در اطلاعات پايه و جدول پارامترهای عمومي وارد شوند  .3

 عمومي پارامترهاي جدول در سنواتمبلغ  آنگاه باشد(  شغلي هاي گروه)  مشاغل بندي طبقه طرح داراي شرکت چنانچه:  نکته

 . شود وارد  شغلي هاي گروه حقوقثبت شود و مبلغ هاي سنوات براي گروه ها در فرم  صفر

 .وارد شود  کارگاه مشخصات فرم بايد در در سال جديد (سقف بيمه)مبلغ حداکثر دستمزد روزانه  .4

 . انتخاب شوند  سالانه حقوق افزايش در موثر پارامترهای بايد محاسبه در موثر عوامل فرم در .5

 ... (و العاده فوق ، جذب حق ، پايه حقوق :مانند) 

 (درصورت نياز. )محاسبه افزايش حقوق سالانه در منوی عمليات کمکي   انجام مي شود  .6

 

 :  (تيک نداشته باشد)نباشد  افزايش عوامل در حقوق پايه 

  محاسبات افزايش حقوق به شکل زير انجام خواهد شد:   

 
 

 

 

 
  

 

 :  (تيک داشته باشد)باشد  افزايش عوامل در حقوق پايه 

 :   کند به شکل زير   نمي تغيير جاري سال حکم در عوامل ساير مبلغ و شود مي اضافه پايه حقوق در و شده جمع حقوق افزايش مبالغ ساير 

 
 

 

 

 

 :  سنوات به نسبت سابقهافزايش  

 تعلق مي گيرد و اضافه مي شود به نسبت کارکرد  سنوات  براي کليه ي پرسنل در تاريخ ابتداي سال :  اگر تيک داشته باشد. 

  سنوات در همان ماه شروع به کامل شد ، مبلغ  پرسنل  طبق تاريخ حکم هنگامي که سنوات يکساله   : داشته باشدناگر تيک

 .افزوده مي شود کار آن 

 

 

  

 

 

 

 ( سال هر فروردين)  مالي دوره ابتداي در حقوق سيستم براي لازم عمليات

 پايه سنوات جديد+  سالانه افزايش مبلغ  + 011(/درصدافزايش*  قبل سال دستمزد روزانه) + قبل سال روزانهدستمزد  = جديد دستمزد روزانه

 011(/درصد افزايش*  قبل سال جذب حق+ ) قبل سال جذب حق=   جاری حق جذب سال

 011(/درصدافزايش*  قبل سال مسئوليت حق+ ) قبل سال مسئوليت حق=  جاری سال مسئوليت حق

 . . . . . . . . .و  

 

 پايه سنوات جديد+  سالانه افزايش مبلغ  + 011(/درصدافزايش*  قبل سال دستمزد روزانه+ ) قبل سال دستمزد روزانه=   جديد سال روزانه دستمزد
 ساير عوامل افزايش مبالغ جمع+                                       

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
 


